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AVAPGLA

Siamo una societa di consulenza specializzata
in strategie e progetti di sostenibilita
con un particolare focus sulla comunicazione.

Affianchiamo imprese e organizzazioni
nell’affrontare le sfide ESG unendo

cultura della sostenibilita, approccio
consulenziale e esperienza in comunicazione.

Dal 2021 siamo Societa Benefit. serious
about
sustainability
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Consulenza e comunicazione IL NOSTRO APPROCCIO

PROGETTA

Per costruire un percorso di
sostenibilita trasparente,
solido, valido nel tempo,

occorre mettere a fuoco le
priorita, individuare gli

obiettivi ESG e integrarli a

quelli di business.

AMAP(:)LA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione

(W WAY LW}
~, Cd

” ~

— e a—
sTT=

CONDIVIDI

La sostenibilita
un gioco di squadra.
Ascolto, dialogo e
partecipazione degli
stakeholder — interni ed
esterni — sono il presupposto
di un percorso realmente
sostenibile e condiviso
che va alimentato passo
dopo passo. Solo cosi si pud
cogliere la portata delle sfide
ESG

MISURA

Rendicontare é una tappa
fondamentale nel percorso
di sostenibilita: & un processo
strategico, € uno strumento
organizzativo, € occasione di
relazioni e di comunicazione.

Monitoraggio continuo
e dati concreti danno la
misura degli impatti.

COMUNICA

Dall’inizio alla fine
di ogni progetto: comunicare
significa mettere in comune,
condividere significati,
valori, obiettivi, cultura,
raccontare i progetti di
sostenibilita mentre
accadono, valorizzare
quanto é stato fatto.



Consulenza integrata | SERVIZI

Una consulenza modulare e personalizzabile per I'avviamento e il consolidamento della cultura della sostenibilita d’'impresa.

Vo STAKEHOLDER
ESG ASSESSMENT > MANAGEMENT >
Analisi status, istanze, esigenze Metodologie di mappatura e analisi.
dell'organizzazione. Strategie di coinvolgimento interno e esterno.

Avviamento del percorso di sostenibilita. O O Commm_'l?ty engagement terr_itO_riaIe.
Supporto alla creazione del Gruppo di lavoro Mitigazione di fenomeni nimby.

o Comitato di sostenibilita.
REPORTING >

FORMAZIONE >

Soluzioni e percorsi per la crescita delle O O | tazi d T\nal|§| ﬁeldguad:;c_) n0|t’ma_1t|vo.
competenze, per favorire la cultura di mpostazione del modetio di rendicontazione.

Analisi di materialita. Raccolta dei dati.

tenibilita int igli I . e e -
sostenibiiita interna € migliorare la governance. . T O ------ Elaborazione del Report di sostenibilita.
& DIVERSITY EQUITY COMUNICAZIONE,
STRATEGIAESG & INCLUSION EVENTI E MULTIMEDIA
Coordinamento del Comitato di sostenibilita. Assessment e benchmarking Far vivere la sostenibilita: racconto «live» dei
Definizione degli obiettivi ESG. Valori obiettivi e KPI progetti in corso, valorizzazione dei risultati,
Elaborazione del Piano di sostenibilita. Coinvolgimento stakeholder spazio a persone, stakeholder, protagonisti.

Sviluppo policy e progetti, comunicazione,
Monitoraggio e reporting
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Consulenza integrata GLI STRUMENTI

Una consulenza modulare e personalizzabile per I'avviamento e il consolidamento della cultura della sostenibilita d’'impresa.

ESG ASSESSMENT >

*Questionario ESG con 7 temi, 80 quesiti

*Workshop con il management :
«Interviste qualitative -
*Focus group O
*SWOT analysis

FORMAZIONE >

-Sessioni in aula e da remoto per gruppi O O

*Laboratori attivi su temi ESG specifici
*Micro eventi
+Video pillole

& INCLUSION

*Cruscotto selezione SDGs * Questionario DEI
*Cruscotto indicatori e KPI ESG * DAZME, app innovativa
*Modello del Piano di sostenibilita » Workshop di coprogettazione
* Modello di policy DEI
» Eventi e content creation
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STAKEHOLDER
MANAGEMENT

*Modello di analisi socio-ambientale
*Format per workshop e laboratori attivi

*Tavoli mono e multistakeholder
*Tecniche di facilitazione esperta

REPORTING >

+ Materialita: survey, interviste, focus group

» Gap analysis digitalizzata con software Al
* Piattaforma on line per la raccolta dei dati

« Kit di valorizzazione del Report

COMUNICAZIONE,
EVENTI E MULTIMEDIA

+Diario on line di sostenibilita

*Campagne istituzionali e social, media relations
*Video reportage, documentari, interviste
*Open day, fabbriche aperte, volontariato aziendale



La nostra esperienza PORTFOLIO

Siamo «CSR partner» e consulenti per imprese, organizzazioni e istituzioni che credono nella sostenibilita come valore d'impresa.

MULTIUTILITIES, LOGISTICA, ECONOMIA CHIMICA,

IDRICO, ENERGIA CIRCOLARE, RIFIUTI PHARMA
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ESG assessment
Servizi e casi di studio
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Area di intervento Servizi di consulenza

* Ricognizione iniziale dello status
dell’organizzazione: istanze, esigenze, priorita

* Analisi delle politiche ESG eventualmente
adottate, obiettivi ESG e progressi effettuati nel
tempo

* GAP analysis rispetto ai benchmark di settore e al
piano di business aziendale

* Supporto alla creazione del Gruppo di lavoro o
Comitato di sostenibilita

* Consulenza per I’avviamento del percorso di
sostenibilita aziendale.

| nostri strumenti

Questionario ESG: check list con 7 temi ambiti, 24
aree tematiche e 80 quesiti >>

Workshop laboratoriali con il management
Interviste qualitative

SWOT analysis

Report di restituzione dell’assessment
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Area di intervento

! Benvenuto/a nel questionario ESG Rating di Amapola!

Le prossime 5 sezioni saranno dedicate ai diversi aspetti ESG, ciascuna con una o
pit domande per approfondire; quelle obbligatorie sono contrassegnate da un
asterisco. Alla fine del questionario verra assegnato un punteggio in base alle
risposte fornite. Per iniziare e visualizzare le domande, clicca Continua.

(o T (GIITM press Enter ~

AVAPGLA
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AvApolA

Il nostro questionario ESG

4 dimensioni relative a identita e stakeholder —

governance — sociale - ambiente

7 macro temi principali

24 aree di approfondimento

78 quesiti modulabili sulla realta organizzativa.

Alcune esperienze

ALFASIGMA‘Vy & crurro auTosPED E Y‘o, CUA
nanzzato | (O ravioe ez | (@La Fiuipea
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AVAPSLA

Caso studio Amapola CSRD survey

Clicca e scopri il guestionario

AVAPGLA

Metti alla prova la tua azienda: scopri il tuo p Starter o Pioniere? AMA éLA
Al termine del questionario i invieremo una emai con 13 descrizione ettagita del to profio corisporc Scopri a che punto sei
S P con il reporting di
sostenibilita
Compila il questionario! Ottieni consigli utili

per raggiungere il livello Pro e affrontare le
evoluzioni normative.

Ciao elena,

grazie per aver il ionario. Il tuo profilo i a:

Dal 1° gennaio 2025 scatta o
le grandi impr

merito al loro impatto

Sostenibilita in Progress

Siete un'azienda gia ben strutturata sul fronte del reporting di sostenibilita.
Tuttavia, per allinearvi completamente alla CSRD, dovrete affrontare alcune sfide,
come la doppia ialita, alli alla ia europea e la
gestione di dati complessi, per esempio le emissioni Scope 3 oppure tutta la
disclosure riguardante la forza lavoro nella catena del valore

aspetti sociali e di governance, in linea cor
trasp:
Corporate Sustainability Reporting Direc:

a richiesti dalfUnione Europ:

Grazie al nost

rispetta gia i requ

Cosa aspetti? Compila il questionario per scoprire il

tuo profilo per la CSRD. SCOPRIILTUO PROFILO

Starter ESG Report Ready

Da0a9punti Da 10a39 punti

Il vostro punto di forza & I'esperienza acquisita, ma per raggiungere il livello
successivo & essenziale, partendo da una solida gap analysis, migliorare la qualita
ela delle i il dialogo con gli stakeholder e
integrare maggiormente la sostenibilita nella strategia aziendale complessiva.

Per questo, ti iamo un i ivo che i requisiti
normativi e offre una panoramica sugli strumenti necessari per allinearti alla nuova
regolamentazione.

Cosa troverai:

« Gli obblighi specifici della direttiva CSRD.
» Focus su doppia materialita, tassonomia europea e standard di
rendicontazione.

&

Vuoi sapere a quale profilo
appartiene Ia tua a azienda?

« Strumenti e suggerimenti per migliorare il tuo processo di reporting.

— . Se hai bisogno di supporto e maggiori informazioni in tempo reale, puoi fissare un
Sostenibilita in Progress Pionieri CSRD

appuntamento con noi in qualsiasi momento, cliccando qui

Da50a79 punti Da 80 punti

Il Team di Amapola

© Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione
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https://lp.amapola.it/reporting-csrd-typeform-profili
https://lp.amapola.it/reporting-csrd-typeform-profili

Reporting di sostenibilita
Servizi e casi di studio
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Reporting di sostenibilita IL NOSTRO METODO

ESG ASSESSMENT E GAP ANALYSIS
partendo da contesto aziendale, analisi di benchmark, quadro normativo

ORGANIZZAZIONE INTERNA E COMUNICAZIONE STRATEGICA
per facilitare 'emersione della strategia ESG aziendale

ANALISI DI MATERIALITA E IMPATTI
con strumenti di coinvolgimento multistakeholder: survey, interviste, focus group

MISURAZIONE DELLE PERFORMANCE ESG
con modelli di raccolta e piattaforma on line

COSTANTE AGGIORNAMENTO NORMATIVO
su best practice e linee guida internazionali GRI - CSRD - ESRS

ESPERIENZA E SENIORITY
nella conduzione di progetti e processi articolati di reporting

AMAP(;)LA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione
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https://www.amapola.it/assessment-socio-ambientale-territoriale/
https://lp.amapola.it/reporting

Reporting di sostenibilita FASI DI LAVORO E ATTIVITA

AVVIAMENTO

ESG Assessment

Formazione

Laboratorio con il management
Definizione obiettivi e target ESG
Valutazione indicatori

VALORIZZAZIONE

Versioni di sintesi
Versioni multilingua
Pillole web e social
Smart report on line

Video e interviste

Eventi di presentazione

COMUNICAZIONE STRATEGICAE
INGAGGIO
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MATERIALITA

Coinvolgimento degli stakeholder
interni ed esterni

Survay, interviste, focus group
Analisi di materialita

KPI quantitativi

ELABORAZIONE

Scelta del modello di reporting
Strategia e struttura

Raccolta e analisi dei dati
Redazione e editing dei testi
Progetto grafico - visivo
Supporto all’assurance esterna



Reporting di sostenibilita: GAP analysis integrata ad Al

Consulenza per una gap analysis efficiente,
accurata e in linea con i principali standard e le
normative europee grazie alla piattaforma

Al EVE-GRC Compliance Manager.

| vantaggi:
e Precisione
e Rapidita

e Benchmarking
e Conformita con stardard ESRS e VSME

Scopri di piu

AMAP@LA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione

EV-E GRC
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https://lp.amapola.it/eve-grc-in-italia

Reporting di sostenibilita: GAP analysis integrata ad Al

Flusso di lavoro Al powered integrato con il nostro approccio consulenziale

Pre-analisi del documento E—V— E G RC

in modo sicuro sulla piattaforma online

Revisione Al powered

Il tool esamina il documento in base allo
standard scelto, evidenziando eventuali
gap rispetto alla conformita

Approfondimenti

Il tool produce un compliance report
dettagliato da analizzare per evolvere
la rendicontazione verso lo standard

Suggerimenti e miglioramenti
Consulenza per I'orientamento
strategico e la raccolta di informazioni
e dati per I'elaborazione di report
100% compliant.

AMAP(;)LA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione
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Reporting di sostenibilita: raccolta dati con piattaforma web

Adottiamo la web app RE2NE per la raccolta e I'analisi dei dati di reporting, quando le esigenze aziendali lo consentono.
E una soluzione & particolarmente adatta per la gestione di dati provenienti da funzioni e da societa diverse da integrare in un unico
report e per la creazione di una base storica e di serie annuali di dati aggiornabili.

. s
Vantaggi =
o Efficacia e precisione dei dati raccolti
. Ottimizzazione dei tempi di compilazione
o Interfaccia intuitiva
« Confronto temporale di dati e performance anno su anno | S e
. Efficienza nel medio periodo =T

AMAP(:)LA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione 17



Calcolo delle emissioni: rete d’impresa ' A3i
<
energia alla

Per supportare i propri clienti nel calcolo e nella raccolta dei

dati relativi ai calcolo delle emissioni Scope 1,2e 3 SOSte N | b| | |‘té~
Amapola si avvale di un team di ingegneri specializzati per

elaborare la rilevazioni necessarie a comporre queste Servizi integrati di diagnosi, consulenza,
sezioni del Bilancio di sostenibilita. formazione e implementazione di soluzioni

tecniche offerte con la rete d’impresa:
3i group € una societa di ingegneria leader in Italia, con 40

anni di esperienza in progettazione, consulenza e CALCOLO EMISSIONI E CARBON FOOTPRINT
formazione in campo civile e industriale, con un particolare
focus su efficientamento energetico, ambiente e sicurezza. TASSONOMIA UE

SISTEMI DI GESTIONE

s s LIFE CYCLE ASSESSMENT
‘|<— Scopri di piu
CONSULENZE ENERGETICHE

C% AM A - L A CONSULENZE AMBIENTALI
aroup P @ SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

s LEGAL E COMPLIANCE L. 231 18
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https://lp.amapola.it/a3i
https://lp.amapola.it/a3i
https://lp.amapola.it/a3i

Reporting di sostenibilita SMART REPORT ON LINE

@ SMART REPORT ¢ il nostro format di mini sito web dedicato al reporting,
per valorizzare e comunicare il documento sul web

@ Rende accessibile a tutti gli stakeholder il profilo di sostenibilita dell’azienda
con uno strumento e un linguaggio agile e semplice

@ Rende disponibili KPI e dati di performance ESG
in un formato visivo e dinamico

@ Racconta il DNA dell’azienda insieme e oltre i numeri,
offre lo spazio per una narrazione autentica e insieme sintetica

@ Crea un’esperienza digitale multimediale e «viva» grazie a dati,
notizie, immagini aggiornabili nel tempo

CLICCA LE IMMAGINI E SCOPRI GLI SMART REPORT 19
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https://www.amapola.it/sostenibilita-le-regole-del-reporting-perfetto/
https://sostenibilita.gruppopellegrini.it/layer-video-home/
https://sostenibilita.gruppopellegrini.it/layer-video-home/
https://sostenibilita.gruppoamag.it/
https://sostenibilita.gruppoamag.it/
https://reportsostenibilita.aqp.it/

Reporting di sostenibilita CASI DI STUDIO

I (]
== CONSOLIDATO
2024

) poc 4 K 4§ ILCONTRIBUTO 1 r
scAP ek =TIX —— . P . . ] <M 5 CRRREroUR
= BILANCI | === __..o 7= e | id | l.‘ ) 2OZA
| 1] 4 e ( - | A 205 d

randstad

it’sonus

— ama

GUARDA TUTTI | CASI STUDIO
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https://www.amapola.it/progetti-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/progetti-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/wp-content/uploads/2024/06/progetto-gruppo-Tea-relazione-annuale-integrata.png
https://www.amapola.it/project/randstad-italia-report-integrato-2023/
https://www.amapola.it/project/carrefour-italia-bilancio-di-sostenibilita-2022/
https://www.amapola.it/project/arriva-italia-bilancio-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/project/randstad-italia-report-integrato-2024/
https://www.amapola.it/project/gruppo-autosped-g-bilancio-di-sostenibilita-2024/
https://www.amapola.it/project/gruppo-cap-bilancio-consolidato-2024-e-web-magazine-hey-planet/
https://www.amapola.it/project/gruppo-sapio-bilancio-di-sostenibilita-2024/
https://www.amapola.it/project/e-on-italia-bilancio-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/project/csi-piemonte-bilancio-sociale-e-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/project/gruppo-fera-bilancio-di-sostenibilita-2024/
https://www.amapola.it/project/acquedotto-pugliese-bilancio-2023-report-integrato/

Stakeholder management
Servizi e casi di studio
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Area di intervento

AvApolA

© Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione

Servizi di consulenza

Mappatura, ascolto e analisi delle relazioni con gli

stakeholder, identificazione di necessita, istanze, priorita.

Definizione di strategie su misura per migliorare il
coinvolgimento attivo, interno o esterno, e promuovere
politiche di dialogo aperto e costruttivo.

Implementazione di piani di engagement, processi e
strumenti avanzati di project management collaborativo
per garantire interazioni efficaci e risultati significativi
nell'ambito della gestione degli stakeholder.

> . SOLVAY ]
%.Ga2a| | l=CAP ,5, LOREAL

S S *SYENSQO
N

Q ceq | Aavebresiane [[]I]BNW[HR jcem

MMMMMMMMM
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Area di intervento | nostri strumenti

Survey
Workshop e laboratori attivi
Tavoli mono e multistakeholder

Format di people e community engagement su progetti
ambientali e sociali: sustainability day

Relazioni e incontri media
Corsi di formazione
Processi di materialita per il reporting di sostenibilita

La facilitazione esperta

E l'insieme di metodi e tecniche che adottiamo per fare
stakeholder engagement, perché consente di:

aumentare il livello della partecipazione

migliorare i meccanismi di dialogo e lavoro di gruppo
rendere piu efficaci gli incontri

condurre a risultati tangibili nel tempo disponibile.

Alcuni tra i format utilizzati: Focus group strutturato, Ascolto
attivo, World cafe, Open space technology, Game plan, LEGO
Serious Play, Reverse brainstorming.

N

AMAPQLA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione SCARICA IL CONTENUTO - GUIDA DEDICATO



https://www.youtube.com/watch?v=qzahDFxJeOk
https://144125836.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/144125836/Contenuti%20premium%20e%20brochure%20servizi/AMAPOLA_Contenuto_premium_Stakeholder%20engagement.pdf

FABBRICHE

APERTE [ T

un anno di laboratori
di ascolto e dialogo

0

N
SYENSQO
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A/

1 : SYENSQO
AN

7/

5 temi, 5 incontri per la comunita locale

per rafforzare lo spazio di confronto tra
azienda e popolazione per conoscere i reparti
produttivi, le tecnologie, i piani di sviluppo
industriale e di tutela del’ambiente.

» |dentity dell’evento;

« Format con visita guidata e laboratorio di
ascolto e dialogo con il team Solvay
facilitato dagli esperti Amapola

» Pubblicazione di sintesi del percorso
2023;

Solvay LAB | Spinetta Marengo
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https://www.amapola.it/wp-content/uploads/2024/03/SYENSQO_per-web_ITAENG.pdf
https://www.amapola.it/wp-content/uploads/2024/03/SYENSQO_per-web_ITAENG.pdf

€ad2d

<8 LIFE COMPANY

$ad2d

LIFE COMPANY

Advisory Board consumi
Carta dei consumi sostenibili Sostenibili

Bergamo
Tavoli di lavoro per la stesura della «Carta
dei consumi sostenibili» condivisa con gli
stakeholder:

3 territori

12 incontri
3 documenti finali

Sostenibilita A2A

AMAP(;)LA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione
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https://www.gruppoa2a.it/it/sostenibilita

LOREAL

Sustainability week

Strategia di comunicazione e ideazione del

Regia del convegno di apertura dedicato
all’leconomia circolare.

Campagna di guerrilla e cultural
engagement.

L'Oréal Sustainability week - Amapola

AVAPSLA

progetto originale di educazione ambientale.
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https://www.google.it/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwjg_8-dsZXmAhUQKuwKHSDTDg8QjRx6BAgBEAQ&url=http%3A%2F%2Fpluspng.com%2Floreal-png-6638.html&psig=AOvVaw1etdgMGoTBeqcFWLOHmBnS&ust=1575321805335227
http://www.amapola.it/project/loreal-sustainability-week/

AVAPGLA

ﬁx -~ Y -~

Piano stakeholder engagement
2023-2024-2025

Laboratori attivi di formazione
con tecniche di facilitazione esperta
per management e quadri

Piano editoriale intranet
«Diario dello Stakeholder Engagement»

Formazione interna ESG
per le persone e il management

Progetti speciali di engagement

27



AVAPGLA

TAVOLO
MULTISTAKEHOLDER
Progettiamo e diamo

gambe al futuro sostenibile
di Acque Bresciane

GBQQWWQ_DHY

Acque Bresciane

Servizio Idrico Integrato

Tavoli multistakeholder
Dal 2021 ad oggqi

Strategia, ideazione e conduzione del ciclo di
incontri annuali con rappresentanti degli
stakeholder esterni della utility per realizzare
gli obiettivi del Piano Strategico di sostenibilita
2045

communi’ry

Trasparenza / Ascolto / Sostenibilita

Tavoli multistakeholder Acque Bresciane



https://www.amapola.it/project/acque-brescianetavolo-multi-stakeholder-e-magazine-riflessi/

Stakeholder management CASI DI STUDIO

Save
the Table!
o .‘ a 4
AUDITORIUM DI BUSSERD, 23 OTTOBRE 2021, h 8.30-13, SEGUE LUNCH

X

Incontro di lavoro aperto a Sindacl, Assessori e Consiglier| def Comuni socl,
dedicato ai tem! del Piano industriale 2022/26 In modalita World café.
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https://www.amapola.it/progetti-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/stakeholder-engagement/
https://www.amapola.it/project/syensqo-fabbriche-aperte-lab/
https://www.amapola.it/project/centro-servizi-courmayeur-stakeholder-engagement/
https://www.amapola.it/project/acsm-agam-ambiente-comunicazione-confronto-pubblico-terza-linea-termovalorizzatore-como/
https://www.amapola.it/project/coldiretti-community-engagement/
https://www.amapola.it/project/l-oreal-citizen-day/
https://www.amapola.it/project/acqua-bresciane-giornata-provinciale-dellacqua/
https://www.amapola.it/project/aeroporto-di-bologna-sustainability-engagement-interno/
https://www.amapola.it/project/cem-ambiente-evento-partecipato-e-stakeholder-engagement/

Consulenza
socio-ambientale sui territori
Servizi e casi di studio

30




Area di intervento

AvApolA

© Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione

L’assessment

Modello proprietario di analisi quali-quantitativa che
permette di fotografare lo status sociale e ambientale
di un territorio in relazione ad una infrastruttura
esistente o in fase di progettazione (impianto,
discarica, grande opera).

Fasi di lavoro:

* Mappatura dei soggetti presenti nel territorio e di
stakeholder chiave, con relative posizioni e interessi

Analisi a 5 dimensioni dei fattori sociali e ambientali
rilevanti

Emersione di possibili fattori di rischio e contestazione

Raccolta degli elementi utili per definire la strategia di
dialogo e di coinvolgimento degli interlocutori locali

Elaborazione output di restituzione con linee guida di
intervento.

\l/

SCOPRI DI PIU



https://www.amapola.it/assessment-socio-ambientale-territoriale/
https://www.amapola.it/assessment-socio-ambientale-territoriale/

Area di intervento La consulenza
di stakeholder engagement

Successivamente allAssessment la consulenza pud
proseguire con:

Sviluppo di piani di engagement, con azioni e
crono-programma

Gestione delle attivita e delle relazioni sui territori:
incontri con gli interlocutori chiave, azioni di
mediazione, tavoli mono e multistakeholder, percorsi
partecipativi

Studio di progetti di sostenibilita speciali a valore
aggiunto nell’area in cui esiste e esistera
linfrastruttura

Predisposizione e diffusione di materiali di
comunicazione a supporto del piano di engagement:
sito web, video, note stampa, interviste, newsletter e
lettere alle famiglie.

\l/
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https://www.amapola.it/assessment-socio-ambientale-territoriale/
https://www.amapola.it/assessment-socio-ambientale-territoriale/

Alcune esperienze (non sottoposte a NDA)

Qcea | (@4 rures @Emson

[ S SOWAY | | LUCCHINI

® NEUTALIA

Da cosa nasce I'nergia

QP R IPPOFAT C ‘V Acsm Agam 2 gr:ﬁENSIONE
E?, GRUPPOFALCK CANERGIA CHE UNISCE @@ AMBIENTE

NV
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https://www.amapola.it/esperti-di-comunicazione-dimpresa/
https://www.amapola.it/assessment-socio-ambientale-territoriale/

Diversity Equity and Inclusion

Servizi e strumenti
AvAPGLA 34



Diversity Equity & Inclusion AREE DI CONSULENZA

ASSESSMENT ~%

DEI Assessment e Due Diligence
Formazione

Stakeholder map

Benchmark di settore

Analisi di clima e reputazionale

COMUNICAZIONE -~y

Storytelling editoriale

Creazione di contenuti digitali
Produzioni video reportage, intervist
Partecipazione ad eventi, premi,
ranking, osservatori

Sensitive copywriting

e
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PROGETTAZIONE %

Coinvolgimento del management
Creazione Gruppo di lavoro

Stakeholder engagement interno ed esterno
Definizione di policy

Obiettivi e action plan
Azioni/Progetti/Iniziative/Eventi

Scouting e partnership con non profit

RENDICONTAZIONE —Ik

Definizione di KPI di monitoraggio
Misurazione dei progetti

Revisione periodica e aggiornamento
Reporting per Bilancio di sostenibilita, Bilancio
sociale, Bilancio di genere, Report DEI
Certificazione UNI PdR 125:2022
Certificazione 1SO 30415:2021
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Sostenibilita e Diversity Equity & Inclusion Esperienze

PROGETTI CSR STAKEHOLDER MANAGEMENT RENDICONTAZIONE EVENTI E COMUNICAZIONE

s N
[Floreal| Nfiewch m

ITALIA . 1’ 5] ""'NYENSQO

OGNI GOCCIA . _ e :
Fondazione Asilo Mariuccia CONTA TN ' : '1 without borders.

PIANO DI SOSTENIBILITA 2045
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https://www.amapola.it/esperti-di-comunicazione-dimpresa/
https://144125836.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/144125836/Amapola_profilo_DEI_2025.pdf
https://www.amapola.it/project/syensqo-fabbriche-aperte-lab/
https://www.amapola.it/project/randstad-without-borders/
https://www.amapola.it/project/l-oreal-citizen-day/
https://www.amapola.it/project/acque-brescianepiano-di-sostenibilita-2045/
https://www.wefestival.it/
https://www.asilomariuccia.com/wp-content/uploads/2024/07/web_FAM_bilancioSociale2023-1.pdf
https://www.randstad.it/s3fs-media/it/public/2024-06/Randstad_ReportIntegrato_2023.pdf
https://www.amapola.it/project/ecocerved-formazione-e-laboratorio-dei/

Formazione
Metodologia, servizi, casi di studio
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FORMAZIONE ESG

Ci occupiamo di formazione sui temi della sostenibilita
da oltre vent’anni. In particolare:

ecuriamo la crescita delle competenze nel
management per costruire la governance di ESG

ecreiamo workshop e laboratori attivi per sviluppare
conoscenza e esperienza da trasferire in azienda

esensibilizziamo le persone sui temi ambientali e
sociali con contenuti e iniziative di engagement

| nostri strumenti

» Sessioni in aula e da remoto

* Formule one-to-one o per gruppi

» Laboratori attivi su temi ESG specifici
(comunicazione ambientale, comunicazione di crisi,
stakeholder engagement, reporting ESG)

» Survey e micro eventi

» Catalogo di video pillole di formazione ESG

\l/
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https://www.amapola.it/formazione-sulla-sostenibilita-per-imprese/
https://www.amapola.it/formazione-aziendale/

Formazione LABORATORI ATTIVI

Laboratori attivi su temi strategici di sostenibilita e
comunicazione con tecniche di facilitazione esperta

DESTINATARI: imprenditori, dirigenti e prime linee delle funzioni aziendali.

FORMULA: sessioni in presenza o da remoto, condotte da formatori e
esperti in tecniche di facilitazione.

METODOLOGIA: workshop laboratoriali che agevolano la formazione
rendendola piu efficace, grazie al coinvolgimento diretto degli interlocutori,
chiamati a rispondere, a reagire e a mettersi in gioco in prima persona € a
mettere in atto le dinamiche reali dei processi decisionali dell’impresa.

Le tecniche adottate sono diverse e adattate ogni volta all’obiettivo del
percorso (World Café, Lego Serious Play, Creative Problem Solving,
Game &Role Playing ecc.)

AMAP@LA © Amapola 2025 Riproduzione e divulgazione esterna soggette ad autorizzazione

‘ LA SWOT ANALYSIS DI SOSTENIBILITA [
PER AERORORTO MARCONL

ama

‘ 240ORE
BUSINESS SCHOOL

Valle d’Aosta

=CAP

GRUPPO

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

ceqQ
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Formazione PILLOLE ESG

La library di Amapola: 3 filoni tematici,
9 bootcamp, 30 video pillole erogabili on line per la formazione interna di persone e collaboratori.

AmAPSLA AvAPGLA
Domanda 1 ks
Quando‘é stato tntrofjotto per la prima volta il
termine "Sostenibilita"? CAMBIAMENTO
PIANI STRATEGICI CLIM:TICO
VARIABILE
CLIMATICA
00:02:57:21
Upgrade delle pillole formative On demand
 declinazione in tutte le lingue del mondo * ideazione e erogazione sessioni in presenza
+ questionari di valutazione e monitoraggio * laboratori attivi di engagement su temi specifici
» creazione di contenuti personalizzati + focus formativi per il management per la creazione di percorsi ESG

N
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https://www.amapola.it/formazione-sulla-sostenibilita-per-imprese/
https://www.amapola.it/formazione-aziendale/

Ideazione e regia di eventi
Servizi e casi studio
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Servizi di consulenza

Facciamo vivere la sostenibilita con esperienze
fisiche, coinvolgimenti e multimediali.

Creiamo 1 format e selezioniamo gli strumenti piu adatti
per trasformare ogni evento in un'opportunita di
comunicazione e relazione di grande impatto.

Ci occupiamo di: ideazione e progettazione
dell’evento, cura dei contenuti, regia, selezione ospiti e
partner, coordinamento di produzione, video,
spettacolarizzazione.

-Aleuni- strumenti e format--------------------

* Open day, family day e Sustainability day
* Giornate «fabbriche aperte»

* Convegni, seminari € workshop

* Conferenze stampa, press trips

* Meeting di formazione

* Supporto per fiere e manifestazioni

* Anniversari e celebrazioni

* Presentazione di Report di sostenibilita
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Eventi CASI DI STUDIO

Sportiviwnatura

ROQUETTE

Offering the best of nature
-

SHARING
BEAUTY
WITH ALL

LOREAL

NV
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https://www.amapola.it/progetti-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/comunicazione-ed-eventi/
https://www.amapola.it/project/i-60-anni-di-roquette-italia/
https://www.amapola.it/project/roquette-italiafabbrica-sostenibile-2021/
https://www.amapola.it/project/luxoft-evento-di-inaugurazione-sede-di-torino/
https://www.amapola.it/project/michelin-la-fabbrica-sostenibile/
https://www.amapola.it/project/loreal-sustainability-week/
https://www.amapola.it/project/solvay-fabbriche-aperte-2022/
https://www.amapola.it/project/fondazione-compagnia-di-san-paolo-stakeholder-engagement/

Comunicazione integrata
Servizi e casi studio
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Area di intervento

AvApolA

Ny

|
N
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Servizi di consulenza

Definizione di strategie di comunicazione integrata,
focalizzate sull'identita aziendale e sui suoi valori distintivi,
al fine di creare un'impronta coerente e riconoscibile
attraverso tutti i canali di comunicazione e presso gl
stakeholder strategici.

Un’offerta di servizi integrati per garantire una presenza
multipla e coinvolgente su tutti i canali di comunicazione.

| nostri servizi

» Strategie di comunicazione e media relations
* PR e media relations

* Branding e corporate identity

« Campagne istituzionali e advertising

* Progetti e strumenti di comunicazione interna
* Contenuti digitali

* Eventi PR, press days, fiere, convegni
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Comunicazione integrata CASI DI STUDIO

1R
UNIVERSAL ROBOTS

® o
ro

without borders.

ISVI::

‘.LA FILIPPA®

smaltimento sostenibile

sustalnablllty
makers

the professional
network

&

Centrale del mtt
Alessandria e Ast
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Devaneos

GUARDA TUTTI | CASI STUDIO

KASSOCHANGE


https://www.amapola.it/progetti-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/progetti-di-sostenibilita/
https://www.amapola.it/project/centrale-del-latte-di-alessandria-e-asti-brand-identity/
https://www.amapola.it/project/universal-robots-comunicazione-integrata/
https://www.amapola.it/project/universal-robots-stati-generali-della-robotica-collaborativa-e-carta-delle-idee/
https://www.amapola.it/project/isvi-consulenza-comunicazione/
https://www.amapola.it/project/randstad-without-borders/
https://www.amapola.it/project/acque-brescianetavolo-multi-stakeholder-e-magazine-riflessi/
https://www.amapola.it/project/la-filippa-la-discarica-felice/
https://www.amapola.it/project/sustainability-makers-nuova-brand-identity/
https://www.amapola.it/project/evaneos-relazioni-pubbliche-e-ufficio-stampa/
https://www.amapola.it/project/telenergia-comunicare-il-teleriscaldamento/
https://www.amapola.it/project/claypaky-museo-aziendale/
https://www.amapola.it/project/assochange-piano-di-comunicazione-istituzionale/
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AMAPGLA

Contatti

Elena Mancino

Partner & Direzione Commerciale
3357959630
elena.mancino@amapola.it

llaria Giolo

Sales Account

345 6538296
ilaria.giolo@amapola.it

Elisa De Bonis

Sales Account

380 6328445
elisa.debonis@amapola.it

Milano | Torino | Alessandria www.amapola.it
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